FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA , ,

Persona natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CABRERA SANCHEZ LINA MARIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD
cce. [X]ce [Jeas. [ No. 1079410207 M [ ]r[x] [cor [x]extr. |pals: coLomBia

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE [ | SEGUNDACLASE [ _| No. D.M.

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA: bpa[0[4]mes [0[5] Ao [1]9]9]2] CALLE 5 # 5-49

PAIS: COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO: HUILA
DEPTO: HUILA MUNICIPIO:  TESALIA TEL:  3E+09
MUNICIPIO:  TESALIA EMAIL: linamcsO5@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1° A 6° DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS DE 6° A|
11° DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA.

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA FECHA DE GRADO
10 J20 [30 [ao [x [6° [7oa]se oo [100]x ves [1]2] afo [2]o]1]0]

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:  UN

TC (Técnica) TL (Tecnoldgica) TE (Tecnoldgica especializada) UN (Universitaria)

ES (Especializacion) Mg (Maestria 6 Magister) DOC (Doctorado o PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA POR UNA LEY)

MODALIDAD | No. DE SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS S| NO OPBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
TC 3 X ICA EN COPETENCIAS LABORALES EN PRIMERAINFA 1 | 2 2021 N/A

ESCRIBA LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE ESCRIBE
R|B|MB|R|B|MB|R| B |[mMB

IDIOMA



mailto:linamcs05@gmail.com

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEOO CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ANO DIA MES ANO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
COCOGRAN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
HUILA LA PLATA CONSEJOLAGRANDE@YAHQO.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ANO DIA MES ANO
3206380744 [1]7[of2]2]0]2]5] [3]ofo] 9 | 2 Jo[2]5]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE EDUCATIVO LA PLATA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
JEMPRESA O ENTIDAD ~ PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSTRUYENDO SUENOS CON AMOR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
HUILA LA PLATA DACIONCONSTRUYENDOAMOR@GMAIL
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO .
DIA MES ANO DIA MES ANO
3204615181 [o]s]o]7]2]0]2]4] [1]s]1] 2 | 2 JoJ2]4]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE EDUCATIVO LA PLATA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DRPORACION NUTRICION SALUD Y BIENESTAR DE COLOMH] X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
HUILA LA PLATA CORPORACIONNSB2011@GMAIL.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ANO DIA MES ANO
3208033640 [1]3]o]6]2]0]2]2] [1]s5]1] 2 | 2 Jo]2]2]

CARGO O CONTRATO ACTUAL

AGENTE EDUCATIVO

DEPENDENCIA

DIRECCION

LA PLATA



mailto:CONSEJOLAGRANDE@YAHOO.COM

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA |PAIS
CIAL AMOR Y VIDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |MUNICIPIO CORREO ELEC;RONICO
UILA TESALIA FUNDACIONSOCIALAMORYVIDA@GMAIL.COM
[ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DI, MES ANO DIA MES ANO
i [2]4]oJ2]2Jo0f2]1] [3[a]1] 2 [ 2 Jof2]1]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PEDAGOGICO TESALIA
| =)
E’;\;IIPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA |PAIS
CIAL AMOR Y VIDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |MUNICIPIO CORREO ELEC':‘RONICO
UILA LA PLATA FUNDACIONSOCIALAMORYVIDA@GMAIL.COM
[ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DI, MES ANO DIA MES ANO
i [o[1]of3]2]of1]9] [3[a]1] 2 [ 2 Jof2]0]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PEDAGOGICO TESALIA
E?\;IIPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA |PAIS
IVO AFECTO Y VIDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |MUNICIPIO CORREO ELEC':'RONICO
UILA TESALIA RUBYTRUJILLOFA@GMAIL.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
MES ANO DIA MES ANO
i [o[1]of2]2]0f1]9] [8[a]1] 1 [ 2 Jof1]9]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DMUNITARIO TESALIA
'EBNIIIPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA |PAIS
IVO AFECTO Y VIDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |MUN|CIPIO CORREO ELEC':'RC)NICO
UILA TESALIA RUBYTRUJILLOFA@GMAIL.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
MES ANO DIA MES ANO
i [o]1[of8]2]0f1]8] L1l s[ 1] 2[ 2[o] 1] 8]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OMUNITARIA TESALIA
ElN‘IIPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA |PAIS
MUNITARIOS DE BIENESTAR CDI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |MUNICIPIO CORREO ELEC':'R()NICO
UILA TESALIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
MES ANO DIA MES ANO
#h [1]s5]of1]2]o0]1]5] [1]s]1] 2 [ 2 Jof1[5]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PEDAGOGICA TESALIA



mailto:FUNDACIONCONSTRUYENDOAMOR@GMAIL.COM
mailto:CORPORACIONNSB2011@GMAIL.COM

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

MARQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACION T':IEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 8 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 8 11

b FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI D NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES

DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O
PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA|
DE VIDA SON VERACES, (Articulo 5° DE LA LEY 190/95)

Gﬂ:} MG?DQ (\okﬁcﬁcé

Firma del servidor publico o contratista

h OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE

Nombre y firma del jefe de personal o de contratos
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REPUBLICA DE COLOMBIA

IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA .

nicro - 1,079.410.207
'CABRERA SANCHEZ

APELLIDOS

"LINA MARIA

—
N FECHA DE NACIMiENTO ~ 04-MAY-1992
O TESALIA
AN (HUILA)
N LUGAR DE NACIMIENTO
72k
= 1.58 O+ F
-qu—"f;u . "f' ESTATURA GS AH SEXO
gEEEs Ay,
pt =t v 11-MAY-2010 TESALIA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /,.;.;-u/"-")/“
INDICE DERECHO REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIL SANCHLI TOIMES
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INSTITUCION EDUCATIVA
EL ROSARIO
Tesalla - Huila

Autotizado por [a Secretaria de Educacion del Departamento del Hulla, segin Resolucién de
Aprohacién de Estudios 2124 e Diclembre 09 de 2000, Decrelo 412 de 2004 y Decreto de
Unificactén 1198 de Octubre 15 de 2002

Royistro DANE: 341797000134
ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

En Tewlia, Hullialos 03 dias del mes de Diciembre el 2010 se reuntcron los suscnilos Recton y
Secretaria de la INSITUCION EDUCATIVA “EL ROSARIO® con el fin e (ormalizar la graduacién de
los sstudiantes de dltimo grado en el Nivel de Educicidn Media Técnica, con hase en los conceptos
emitidos por la Comision de Evaluacian y Promoxion.

Comprobada la situacién legal y Aadémia de adi uno de los estudiantes gue concluyeron el plan de
Estudios. alanzaron los objetivos de formacién, adquirleron los reconodmientos legales o
reglimentarios definidos, correspondientes 3l Nivel de Educacién Media, cumplieron con las 50 hons
reylimentarias de Constitucicin Politica y las 80 horas de Servicio Sochal Estudiantil, se procedié a
otongar el Titulo de BACHILLER TECNICO ESPECIALIDAD DESARROLLO DE SOFTWARE
ESTRUCTURADO al yraduando cuyos nomhres, apellidos y nimero de documento se relicionan 3

continuacion:
LINA MARIA CABRERA SANCHEZ
Cc.C 1.0:79.410.207 de “I'esalia (H)
Es fiel copia tomada del Acta Onginal Genenl No 048 del 03 Je Diacmbre Jel 2010 Consty Je
27 estudiantes, comlen2a con ¢l nombte de ALMARIO LEIVA ANA MARIA cicira con el nombre de
VALDERRAMA VIDARTE JORDY JAVIER Finmaday sellada por ESP. EILEEN ARELIS BRAND PEREZ
(Ractony) yALWDA MARIA GIL HENAO (Sccretatla). i

Dada cn Tesalia - Huilz 3 _03_ dias del mes de Diciembre del 2010

No requicte 1egntio de by Secretarly de Glucactdn seyin Pecicton 921 el & demyynde 1594 y 2150 el 5 de dictemnbre de 1995, de
Frewdenzir de la Repibly

_./ _ / {0
’Eﬁslﬁztﬁﬁ; Bé:ﬁ)'?’?RE

C.C 76.471.564 De Tesalia Huila
Rectora "

eread tm Comisvew
Escaneado con CamScanner
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POLITECNICO AMERICANO '77)

_‘ ﬂl’wﬂ-'-bﬂﬂﬂ _.

-e” . b= -

Aprobado segiin }\fg'kolul'g"éix:h’p._ 1536 de Dicicmbre 18 de 2008
emanada de.la Secrelqria de Educacién Municipal

C onﬁerc.‘q‘[ C-:ertl__/iéad& ;_ieﬁf;iptftg'(!;iqzc';lpdcionnl
como-Técnico-Laboral por. _C’op;:pe!g’_/i.i:ins
| .':'.’ :y'_ A_-__:_~ '
ing Maria CabreraSatichez

€€, 1079.410.207 De Tesulia @uila)

" .Es t;pl_o phru-tlcscmpéﬁarsc en el ?Jﬁc:o de: e
Técnico Laboral por-Competencias en
Atencion.a la Primera Infancia
Por haber cursado y alcanzado los objetivos-de farnmcia'n' establecidos

por la Institucion y en cumplimiento del _thcrglb 4904 del 2009,
cen.una mlens:ilg.r.ll dp 1 ,?00 I/:qrgg'

AR S/ PN y i\ A
o
il.'r‘—.l“" . N /, . N " «2
M \_:'*.;'\ < \" __,TJL:‘V -J f \ *:'m‘ '
Director General \| iier Difeclor Sede=="" Zz==n Secretaria
dc_-l-."l:;\,l . ;':-‘ : .;—.. ‘..._-.: " \_/

Q9 Librode Registro No. AW

Anotado en el Folio No.

T e dee= .

Dado en Neiva II::iI&._;.Iaf."l7 " dllas del mes 'r.i_e Dlrle'n-l!f.rf de” 2021
o o "t ) . DC-FO-18T4
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ACTA DE GRADO 014

—

Ea la ciudad de Neiva (Muila) a los Diecislele (17) dlas del mes de Diciembro del
alo 2021, se reunieron con el fin de lnakzar la graduacién de los alumnos de
ORimo semestre, bos suscritos Director General, Direclora Sede y Secrelaria, en b
dreccion del INSTITUTO POLITECNICO AMERICANO, Instiuclén aprobada por
la Secretana de Educacién Municipal segin resolucién No. 1536 del 18 de
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B Diciembre del 2008 i
L= i
" f_:; i!
g _ L]
'R Comprobada la situacidn legal y académica de cada uno de los alumnos que i
1 5_.' cursaron y aprobaron los estudios correspondienles al programa de TECNICO ' l
= LABORAL POR COMPETENCIAS EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, 1
: E se procedio a entregar el CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL COMO =i
! :_5 TECNICO, al graduando cuyos nombres, apelidos y numero de documenlo de '5 ;;
; o identificacién se relacionan a continuacién. LINA MARIA CABRERA SANCHEZ = .
2 E con C.C. 1.079.410.207 De Tesalia (Huila). =1
(g ~
2 3 ;5
IR @,
(| Que consta de 32 alumnos y comlenza con el nombre de ADRIANA ROJAS TS
'z ROJAS y ciema con el nombre de YOLIMA FERNANDEZ. ;3 o
= Y
B =H
VB ) =i
L2 Fimado y sellado por ORLANDO PEREZ DIAZ, Direclor General; OLGA a\ %
e PATRICIA MEJIA RIVAS, Directora Sede y ANDREA CAMILA GONZALEZ el
!‘ ,r—_'|J VARGAS, secrelaria. | :
Vo= m 3! 1
Y : _
g gt ‘
, 'l:l' Dado en Neiva a los Diecisiele (17) dlas del mes de Diciembre del afo 2021. o] ,1 :
! )
3 @l
. E u\_] n
: Firmado y Sellado, ok
J
%’ of
I 3
{ 5
l ! _gﬂ Director General, ' i7", a>pereiana % .
o 2 |
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REFURLICA DL COLOUWDIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Ceemplimirnts Je la Ley 119 e 193¢ y en atercsa o que

LINA MARIA CABRERA SANCHEZ

Con Terjeta de Identidad No. 92050451334

Cursd v oprobs el progroma de Fermacidn Profesional Integral
J cumyplid con las condiciones regueridas per le entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

PROGRAMACION DE SOFTWARE

En iestimoniv de lo anverior, se firma el presente Titulo en Tesalio,
o las veintitres (23) dlas del ices de noviemibre de Jos mil die (2010)

Flamado Digitalmsnle por
GUILLERMO ALVIRA VARGAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Atfentidiad det Documenlo
Bogolk - Colomela
GUILLERMO ALVIRA YAPRGAS
SUBDIRECTOR CEN)RO DE DESAILKOLLO AGROEMPRLSARLAL Y TURISTICO DEL HIUILA
REGIONAL HHUILA

Js1428 - 201w 1Y
FCCIA REGISTRO

Ls sencmirrdad de o b cvaemas pacde act vEndxnls €8 0] MT e covvGans per 3e excirai (a e N rina w1 hpcom s ess adece. Bi o)

mmrts 1320 CH1IITIVIONNI)) AL

r——— i
Evcanesdo coa CamScanner
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COCOGRAN COCOGRAN
Consejo comunitario de La Grande
FORTALECIENDO NUESTRA GOBERNABILIDAD Y LIDERASGO

NIT: 900361649-2

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

DEL CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDADES
NEGRAS DE LA GRANDE

CERTIFICA

Que la seiora LINA MARIA CABRERA SANCHEZ, Identificada con cedula
ciudadania numero 1.079.410.207 La Plata-Huila, desempeiia el cargo como
AGENTE EDUCATIVA PERFIL 2, en las UDS con arriendo (CDI VILLA DE SAN
SEBASTIAN) Con un tipo de contrato a término fijo, en el periodo comprendido
entre el 17 de febrero hasta el 30 de septiembre del 2025.

Lo anterior se expide a solicitud verbal de la interesada

Dado en Plata Huila a los a los treinta (30) dias del mes de septiembre de
dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

Tooyr 0) C
FAWER PAZ CORDOBA

C.C. No. C.C. No. 1.077.421.668 de Quibdo.
Representante legal - Consejo de la Grande

consejolagrande2 @yahoo.com municipio Carmen del Darién choco
PROYECTANDONOS COMO GRANDENO HACIA EL DESARROLLO COMUNITARIO
CELULAR: 3206380744



mailto:consejolagrande2@yahoo.com
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~ Centificaciones Laborales

—— e d

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION SOCIAL
CONSTRUYENDO SUENOS CON AMOR

NIT: 90124793141

CERTIFICA

Que la Senora LINA MARIA CABRERA SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania N*
1.079.410.207, estuvo vinculada con la Fundacién Social Construyendo Sueiios Con Amor
mediante contrato Laboral en la atencién a la primera infancia en la Modalidad Centro
Desarrollo Infantil, en el marco de la politica de estado para el desarrollo integral de la primera
infancia de Cero a Siempre, desempeiiando el cargo de AGENTE EDUCATIVO y demas
tunciones requeridas para el cumplimiento de los convenios y determinadas en el contrato suscrito,
en el Municipio de La Plata Huila.

VIGENCIA TIPO DE PLAZO DE MUNICIPIO ESTADO
CONTRATO EJECUCION
Del 08 de Julio del
2024 Laboral 2024 al 30 de La Plata Huila Liquidado

Septiembre del 2024
Del 03 de Octubre del
2024 Laboral 2024 al 15 de La Plata Huila Liquidado
Diciembre del 2024

Se expide a solicitud de la interesada, dado en Pitalito a los tres (03) dias del mes de Enero del
2025.

SHIRLEY KATHERINE LEON ESQUIVEL
C.C. 1.080.931.631 Pitalito Huila
Representante Legal

Ra»i

“Rao———

ELABORO: Marly Dayanna Esquivel Horta | CARGO: | Auxiliar Administrativo s
[ REVISO- Shirley Katherine Leon Esquivel | CARGO: | Repr Legal g 0370172025

i

Carrera 5 Este No. 2-29 Barrio Venecia
Fundacionconstruyendoamor @ gmail.com
Cel: 3204615181
Pitalito Huila
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A5, CORPORACION NUTRICION SALUD Y RIENESTAR
NSO DE COLOMDIA
e e NL 900.407.911-8
haminnd

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA MODALIDAD
INSTITUCIONAL ~ CDI SONRISAS PLATERAS

CERTIFICA QUE:

UNA MARIA CABRERA SANCHEX con cédula de ciudadanla numero
1079410207 expedida en Tesalla Hulla, labora para la Corporacién
Nutricidn, Salud y Bienestar de Colombia medlante contrato de trabajo a
término fijo, en los sigulentes periodos:

[ FECHA CONTRATO UNIDADDE |
| sevao |
| Desdeel13de  Hastadiciembre 15 | 41001252022 |  CDISONRISAS |
| Junio de 2022 de 2022 | puattRas |

s SE -

Desempefdndose en el cargo de AGENTE EDUCATIVA, en el desarrollo del
Contrato de Aportes mencicnado, cuyo objeto es “Prestar los servicios de
educacién inicial en el marco de la atencién integral en Centros de
Desarrollo Infantil - CDI, de conformidad con el Manual Operativo de la
Modalidad Institucional, e! Lineamiento Técnico para la Atencidn a la
Primerainfancia y las directr ces establecidas por el ICBF, en armonia con la
Politica de Estado para el Desarrolla Integral de la Primera Infancia de Cero
a Siempre”. Devengando un salario neto a pagar de un millén siento cuatro
mil cuatrocientos cincuenta v un pesos ($1.104.451) moneda corriente.

Dado en Neiva Huila, a solic tud del interesado, al primer (01) dia del mes
de diciembre de! afio 2022.

En constancia firma:

T

ELIANA ROCIO PUENTES TOLE

Coordinadora — Corporacion NSB
Cel. 3204944277

Sede principal. Calle 4 N 10-11 Barrio Altkco Netva - Huila Teléfono 8641144 / 3208033640
corpofacionnsb20]] @gmail.com
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' s FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA

L AR Bl R B L HE

LA SUSCRITA l.il)!ili DE TALENTO HUMANO DE
LA FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA
NIT: 813.013.497.2

CERTIFICA:

Que la seftora, LINA MARIA CABRERA SANCHEZ, identificads con
cedula de ciudadanfa No. C.C. 1.079.410.207, presié sus servicios Con nuesira
fundacidn desempefidndose como AUXILIAR PEDAGOGICA para la
politica de CERO A SIEMPRE en la ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA, bajo la modalidad de contrato por prestacién de
servicios profesionales, comprendido de la siguiente manera:

» Desde ¢l veinticuatro (24) de febrero, al (15) de diciembre del 2021.
Objcto del contrato:

Consiste en la prestacién del servicio como AUXILIAR PEDAGOGICA, para
Apoyar las actividades del proceso ensefianza-aprendizaje, dreas recreativas y
asistenciales a niflos de primera infancia, coordinando y programando dichas
actividades conjuntamente con la DOCENTE, a fin de lograr el desarrollo de
sus habilidades y destrezas en la Modalidad Familiar.

Descripcion de funciones:

> Asistir a las capacitaciones programadas por los directivos de la
Fundacié6n, el coordinador y docente que le corresponda.

> Acompanar la Implementacién del componente pedagégico, en
coherencia con las caracteristicas y derechos del desarrollo de los nifios
y nifias y el contexto, en procura de un acompafamiento pertinente y

eficaz.

Calle 8 No. 10-24 Barrio Altico - Telélono: 871 37 20 - Ext. 113
E-mail: fundacionsocialamoryvida@gmail.com - Nelva-Huila

Trabajamos con el corazén

[ncone st con Comicomne
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'S~ FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA

NIT B13-013-407-2

» Apoyar la elaboracidn de informes de evaluacion formativa que indiquen
los logros alcanzados en la modalidad en (érminos de desarrollo de
competencias,

» Apoyar la elaboracién del registro descriptivo como evidencia de las
acciones adelantadas, indicando como ha sido el desarrollado de los nifios
/ nifias.

» Conocer y participar en la construccién de la Ruta de Atenci6n Integral
con el objeto poder identificar deficiencias o vulneraciones en el
desarrollo de los nifios, nifias, mujeres gestantes y madres laclantes; asi
poder verificar y notificar a la coordinacién al equipo profesional y a las
mismas familias sobre las vulneraciones detectadas.

> Participar en el disefio e implementacién de estrategias didécticas para el
trabajo con los beneficianos.

» Asistir a los encuentros educativos, visitas domiciliarias y colaborar en
las actividades que le delegue el equipo interdisciplinario al que
corresponda.

» Disposicién y participacién en los procesos formativos inherentes a la
cualificacién del talento humano

» Retroalimentacién desde su experiencia para el fortalecimiento del
quehacer pedagégico y la visibilizacién de experiencias exitosas.

> Promover en la comunidad el desarrollo del programa siendo miembro
activo de los proyectos de proyeccién a la comunidad.

» Encargarse de la organizacién (aseo, ambientacién, cuidado) de la sede
que se le asigne antes y después del encuentro.

» Apoyar la entrega de refrigerios y complementos nutricionales.

» Participar en la recoleccién, organizacién y actualizacién de la
informacidn de los beneficiarios y/o adultos responsables (documentos).

» Acompaiar el proceso de formacién de acuerdo al plan de formacién de

familias.

Acompanar las estrategias definidas para la caracterizacién de los

beneficiarios.

Apoyar a los docentes en el cuidado personal, aseo y seguridad de los

beneficiarios.

» Apoyo en la preparaci6n y elaboracién de materiales pedag6gicos para
los encuentros grupales.

v

Y/

Calle 8 No. 10-24 Barrlo Altico - Teléfono: 871 37 20 - Ext. 113
E-mail: fundacionsoclalamoryvida@gmall.com - Nelva-Hulla

Trabajamos con el corazén

[1cananda con ComScanner
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.~ FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA

NIT 813-013-497-2

» Estar presto a la focalizacién de nuevos nifios y nifias de la zona, para ser
registrado en la lista de espera de acuerdo a las indicaciones dadas por la
entidad operadora y/o ICBF.

» Manejar con responsabilidad, lealtad, pertenencia y pertinencia el buen
nombre de la empresa, la informaci6n, documentacién y malerial propio
del programa.

» Cumplir las demds funciones que le sean confiadas de acuerdo con la
naturaleza del cargo y disposiciones del programa.

> Abstenerse a pactar y realizar cobros adicionales a los beneficiarios de la
estrategia y/o a terceros por concepto de los servicios prestados bajo este
convenio o cualquier otro servicio complementario o relacionado.

> Apoyar en suministro de la informacién necesaria para la vinculacién de
los beneficiarios en el aplicativo cuéntame.

> Velar por el buen uso y cuidado del material que entrega la entidad para
el desarrollo de los encuentros y responder en caso de pérdida o deterioro
por mal uso.

La presente certificaci6n se expide a solicitud de la persona interesada; dada en

Neiva — Huila, a los veintinueve (29) dias del mes de octubre de dos mil
veintiuno (2021).

Cofdialmente,

/JJ‘.: 1 C /(°

Lider Talento Humano

ANA YAZM‘IN CHALA 1/‘ PANA
Fundacién Social Amor y Vida.

Calle 8 No. 10-24 Barrlo Altico - Teléfono: 871 37 20 — Ext. 113
E-mail: fundacionsoclalamoryvida@gmall.com - Nelva-Hulla

Trabajamos con el corazén

Escanesde con CamScanner
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{ ™ FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA

NIT 013-013-497-2

LA SUSCRITA LIDER DE TALENTO HUMANO DE
LA FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA
NIT: 813.013.497-2

CERTIFICA:

Que la seiora, LINA MARIA CABRERA SANCHEZ, identificadu con
cedula de ciudadania No. C.C. 1.079.410.207, prest sus scrvicios con nucsira
fundacién desempeiidindose como AUXILIAR PEDAGOGICA pura la
politica de CERO A SIEMPRE cn la ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA, bajo la modalidad de comrato por prestacién de
servicios profesionales, comprendido de la siguicnte mancra:

7 Desde el primero (01) de marzo al treinta y uno (31) de diciembre del 2020.

Objcto del contrato:

Consiste en la prestacién del servicio como AUXILIAR PEDAGOGICA, para
Apoyar las actividades del proceso enseiianza-aprendizaje. dreas recrealivas y
asistenciales a ninos de primera infancia. coordinando y programando dichas
aclividades conjuntamente con Ja DOCENTE. a fin de lograr el desarrollo de
sus habilidades y destrezas en la Modalidad Familiar.

Descripcién de funciones:

» Acompaiiar la Implementacion del componente pedagégico. cn coherencia
con las caracteristicas y dercchos del desarrollo de los nifos y nifas y cl
contexto, en procura de un brindar un acompainamicnto pertinente y eficaz.

» Apoyar la claboracidn de informes de cvaluacion formativa que indiquen los
logros alcanzados en la modalidad en (€rminos de desarrollo de
compelencias.

Calle B No. 10-24 Barrlo Altico - Teléfono: 871 37 20 =ExL 1
E-mail: fundaclonsoclalamoryvida@gmall.com - Neiva-Hulla

Trabajamos con el corazén

Ly eancea aricavel

Escaneado con CamScanner
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'~ FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA

NIT 813-013-497-2

» Apoyar la elaboracidn del registro descriptivo como evidencia de Jas
acciones adelantadas, indicando como ha sido ¢l desarrollado de los nifos /
nifas.

» Conocer y participar en la construccién de la Ruta de Atencién Integral con
¢l objeto poder identificar deficiencins o vulneraciones en el desarrollo de
los nifos. niitas, mujeres gestantes y madres lactantes; asf poder verificar y
notificar a la coordinacién al equipo profesional y a las mismas familias
sobre las vulneraciones detectadas,

Brindar apoyo cn la preparacion y claboracién de materiales pedagégicos
para los encuentros grupales.

Estar presto a la localizacién de nuevos nifios y ninas de la zona. para ser
registrado en la lista de espera de acuerdo a las indicaciones dadas por la
entidad operadora y/o ICBF.

Manejar con responsabilidad, lealtad, pertenencia y pertinencia el buen
nombre dc la cmpresa, la informacién, documentacién y material propio del
programa.

» Participar cn cl disciio ¢ implementacién de cstrategias didicticas para cl
trabajo con los beneficiarios.

» Ausistir a los encuentros cducativos, visitas domiciliarias y colaborar cn las
actividades que Ie deleguc ¢l equipo interdisciplinario al que corresponda.

» Retroalimentar Jesde su experiencia para el fonalecimiento del quehacer
pedagdgico v la visibilizacion de experiencias cxitosas.

» Promover ¢n la comunidad el desarrollo del programa siendo miembro
activo de los proyectos de proyeccion i la comunidad.

» Encargarse de la organizacién (aseo, ambientacién. cuidado) de la sede que
se le asigne antes y después del encuentro.

» Apoyir la entrega de refrigerios y complementos nutricionales.

» Panticipar en la recoleccién, organizacién y actualizacién de la informacién
de los beneficianios y/o adultos responsables (documentos).

» Acompaiar el proceso de formacién de acuerdo al plan de formacién de
familias.

» Acompafar las cstratcgias dcfinidas para la caraclerizacién de los
beneficiarios.

» Apoyar al docente cn cl cuidado personal, aseo y scguridad de los
beneficiarios.

>

>

v

Calle 8 No. 10-24 Barrlo Altico - Teléfono: 871 37 20 - Ext 113
E-mall: fundaclonsoclalamoryvida@gmall.com - Nelva-Hulla

Trabajamos con el corazdn
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LA™~ FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA

NIT 8920134972

¥ Abatenere de pactar y realiear cotos adiclonales u los beneficianos de g
eutrategla Yo a tercetos por conceplo de los tervicloy presiadot bajo ece
conveaio o cabguier oo servicio complemenano o relacionado,

> Apayar el suminivteo de la informacion necesaria para la vineulacion de ln

benelicianion en el aplicativo cudntame.

Velar por ¢l buen vso ¥ cuidado del material que entrega la enmidad para el

desarmollo de los encuentros ¥ respander en caso de pérdida o deterioro por

mal uso.

Verificar que durante ¢l desarrollo del encuentro pedag6gico permanczca

personal fuera de los beneliciarios del programa.

Asumir ¢l manual de compontamiento organizacional de la Fundacién Social

Amor y Vida.

Abstenere de realizar prosclitismo politico.

En los casos en que deba desplazarse de su lugar principal de trabajo para

realizar las visilas y denxis gestiones que se requicran para el cumplimiento

del vbjeto contractual, deberi ascgurarse de dar estricto cumplimiento a las

normas de seguridad vial contenidas de la Ley 769 de 2002.

» Asistir a las demds capacitaciones programadas por los directivos de la
Fundacion. ¢l coordinador que le comesponda.

» Cumplir las especificaciones técnicas de calidad contempladas en los
Lineamientos Técnicos y Manuales Operativos de la Modalidad.

» La contratista se obliga a participar activamente en todos los procesos de
cualificacién que resulien de la anticulacién del ICBF con las entidades
territoriales y con las E.A.S. tales como cursos. seminarios, diplomados y
similares.

» Cumplir con cada uno de los cstindares y verificadores de los mismos.
establecidos cn ¢l Instrumento de Verificacién para la modalidad. cn
relaci6n con su rol.

¥

vV V¥V ¥

La presente certificacion se expide a solicitud de la persona interesada: dada en
Neiva — Huila, a Jos cuatro (04) dias del mes de encro de dos mil veintiuno
(2021).

) -
' ’ tlgh C:”F» o Altleo - Teléfono: 871 37 20 - Ext. 113
b—« \,( \ t ,LL' 4 lalamoryvida@gmall.com - Nelva-Huila
/ \jamas con el corazén

Surancaliviavey
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h 9 (JRUPO ASOCIATIVO AFECTO Y VIDA

LA SUSCRITA COORDINADORA
DEL GRUPO ASOCIATIVO AFECTO Y VIDA

HACE CONSTAR QUE:

La Sefiora LINA MARIA CABRERA SANCHEZ, identificada con la
cédula de ciudadanfa No. 1.079.410.207, se desempeiié como MADRE
COMUNITARIA en el HCB FAMI "NUESTRA AMISTAD", del Municipio
del Tesalia (H). Vinculada por conlralo laboral inferior a un afio en el
marco de la ejecucion del Contrato de Aporte No. 355 suscrito entre el
Grupo Asacialivo Afecto y Vida y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF, Centro Zonal La Plata.

Periodo de vinculacion:

« Desde el 01 de Enero del 2019 hasta el 31 de Diciembre de 2018.

Dada en Tesalia Huila, a los veintitin (21) dias del mes de Enero del
afio dos mil veinte (2020), a solicitud de la interesada.

—_—

(G

RUBY YANETH TRUJILLO FAJARDO
C.C. +442-087 de Agrado Huila
Coordifiadora Grupo Asociativo Afecto y Vida

Cel. 316 82590 78

0fdna Prindpal: Calle 2 No. 4-17 Barmlo Oudsd Jardin Munkdplo de H Pital
3188342512 - 31682590781 E-mail, pedrofcory 0] Bgmall.com - nubytruiifofa@gmall.com
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GRUPO ASOCIATIVO AFECTO Y VIDA
NJT. 900007989.7

LA SUSCRITA COORDINADORA
DEL GRUPO ASOCIATIVO AFECTO Y VIDA

HACE CONSTAR QUE:

La Sefiora LINA MARIA CABRERA SANCHEZ, Idenlificada con Ia
cédula de ciudadanla No. 1.079.410.207, se desempefié como MADRE
COMUNITARIA en el HCB FAMI "NUESTRA AMISTAD", del Municipio
del Tesalla (H). Vinculada por conlralo laboral Inferlor a un afio en el
marco de la ejecucién del Conlrato de Aporte No. 215 suscrito enlre el
Grupo Asaciativo Afeclo y Vida y el Instilulo Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF, Centro Zonal La Plata.

Periodo dse vinculacion:

+ Desde el 01 de Agoslo del 2018 hasta el 15 de Diclembre de
2018

Dada en Tesalia Huila, a los veinlitn (21) dlas del mes de Diclembre
del ailo dos mil dieciocho (2018), a solicitud de la interesada.
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RUBY YANETH TRUJILLO FAJARDO
C.C. ~447:087 de Agrado Huila
Coordinadora Grupo Asociativo Afecto y Vida

Cel. 316 8259078
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NIT: 900192801-0

CERTIFICA

Que Ia senora LINA MARIA CABRERA SANCHEZ, idenlificada con
cedula de ciudadanla N.° 1079410207, laboro con Corporaclén
Huellas de Amor para tu Vida, medianle conlralo de aporle N* 520
enlre el ICBF y la Corporacldn; desde (04) Noviembre 2016 hasta 31
de Julio de 2018, desempefando el cargo de Madre Fami con sede en
Tesalia; Devengando mensualmenle Trecientos Noventa Mil
Seiscientos Veinlitn Pesos ($390.621), valor del afio en curso.

Se expide a salicltud del iﬁleresado, en Pitalilo a los (31) dlas del mes
de Julio de 2018, a sallcltlud del inleresado.

LUZ ANGHLA JURBANO ONATRA
epresenlante Legal
C.C. 1.083.869.402 Expedida en Pitalito Huila

Dseccitn Cra 1B N* 2-21 Barrlo Quinche - Pitalilo Tel: 6363642
Correo slectrénleo: Corlurllas, morvida@qmail cony

Larens ex Corlbopmer
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EL SUSCRITO VICEPRESIDENTE DELEGADO DE
CORMIDI GARZON

CERTIFICA QUE:

La sefiora LINA MARIA CABRERA SANCHEZ; identificada con la cédula
de ciudadanfa nimero 1.079.410.207 expedida en Tesalia H., laboré para
esta Corporacién mediante contrato de trabajo inferior a un aio, en el
tiempo entre el 26 de enero y el 31 de octubre de 2016; en el marco de la
ejecucién del Contrato de Aporte No. 198 de 2016, suscrito con el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF.

Se expide a los treinta y un (31) dfas del mes de octubre de dos mil
dieciséis (2016), a solicitud de la interesada.

@nﬂ(@“ dlo
JUAN FELIPE TRUJILM VANEGAS
Vicepresidente- Delegado
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"""""\ ASOCIACION DE HOOARES COMUNITARIOS DE
?‘“ Ly <\ DIENESTAN 08, FAMI
q‘n.‘” ! NIT: 8001820801
L

@

BIINISTAR
FAMILIAR

El SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE TESALIAY EL

ICBF

CERTIFICA

Que la Senora LINA MARIA CABRERA idenlilicada con CC. 1079410207 laboro en
nueslra Asociacion en el programa FAMI mediante conlralo a (érmino fijo
desempefniandose como Madre comunitaria del afio 2010 a 30 diclembre del 2015,
devengando un salario de $322.170,” TRESCIENTOS VEINTIDOS MIS CIENTO
SETENTA PESOS MCTE. Durante este llempo se ha mostrado como una persona

responsable y comprometida con su labor.

La anlsrior certificacion se expide el 29) del mes de Enero del 2016 a solicilud de la

interesada.

\

Cordialmente,

"~ “AMIRA PERDOMO LEIVA
C.C 39.753.418
Representante Legal

Carrera 12# 5-61 Barrla Torrecllas Teléfono: 3134828073 / 3167477767 Tesalla- Hulla,

Line grauite U 10U (U3 19; QUEJas@/procuracuna.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogot4 D.C.

www.procuraduria.gov.co
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Neiva, 28 de Junio del 2013

LA RECTORA DEL COLEGIO GIMNASIO MODERNO
CERTIFICA

Que la sefiora LINA MARIA CABRERA SANCHEZ con C C 1079 410 207 de
Tesalia (H), laboro en el COLEGIO GIMNASIO MODERNO en el PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, desde 01 de Octubre del 2011
hasla el 15 de Diciembre del 2011, laborando como Atabar pedagogica en el
programa en el municipio de Tesalia.

Durante este liempo laborando para el programa se caraclerizo por sef una
persona responsable y comprometda con sulabor.

El presenle certificado se expide a sobalud delinleresado.

ﬁ/; A

ORFfLLA O ALORA DE RIOS
Represéntale Legal
Rectora

Cata V510 29- 19 Bano £ Jwdn i Tel - 8176858 TREIVA - HULA
prvaLomodemonen sJhoimad com
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porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LINA MARIA CABRERA SANCHEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.079.410.207, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 29 de Octubre del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

NV
N

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

N L

Eownanind Adminisiradon de-Fondos de Pansiones y Cesenlina 5-A < Nit- 800144 3313 Filial de
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eps
CERTIFICA QUE

EXLa) Senor(a) LINA MARIA CABRERA SANCHEZ identificado{a) con CC 1079410207 s¢
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Serviclos: 01/0972023

Estado de la Afiliscion: Vigente
IPS: ES.E. HOSPITAL LOCAL SANTA TERESA DE TESALIA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 26 dias
del mes 6 del afio 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

<. /

Gerencia de Afiliaciones
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CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, LINA MARIA
CABRERA SANCHEZ identificado con CC No. 1079410207, registra la siguiente informacién.

Datos del Empleador Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inido de cobertura : 10/08/2024

FUNDACION SOCIAL CONSTRUYENDO SUENOS CON  Estado Afiliacién: ACTIVO
AMOR - NI. 901247931 Tipo Vinculacién: TRABAJADOR DEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 2

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cddigo (valido por un mes): 202401018364403.

Esta certificacién se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los 21 dias del mes de agosto de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.

Mt 880 omsz & - Linea gratuita nacionat: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 DE TODOS LOS

financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - del delcliente@positiva.gov.co
Defonsor del Censumidor ©o: Ana Maria Giraldo Rincén - delensor: ie po 9 COLOMBIANOS

doSeguros S.A. ’ LA ASEGURADORA
Carrera 1A No 26 - 51 Oficing 206 Bogota. Teléfono: (601) 610 8164

O Fositivo Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol  @PositivaSeguros www.positiva.gov.co
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Servizias Integraes Oe Sebod
EXAMEN DE MEDICION DE AGUDEZA VISUAL (VISIOMETRIA)

Nit. 9006043691
Cel. 312 724 8808 - 310 273 1165
Carrera 9 N°2A- 33 - La Plala

serviciosintegralesdesaludips@gmail.com

DATOS PERSONALES

Atencién N°; 7,841

Fecha: 0Q07/2024 M

Ik
.

LA PLATA (HUILA, COLOMBIA)

CCt1079410207  Nombre: CABRERA SANCHEZ LINA MARIA

Genero: FEMENINO  Protesldn o Cargo:AGENTE EDUCATIVO

Empress: FUNDACION SOCIAL CONSTRUYENDO SUENOS CON Al

Edad: 32 AROS 2

Epa:
Lugar del Unimo Examen: NA

Tipo Evatuacidn Medica: CONSULTA MEDICA OCUPACIONAL INGRESO (MEDICO)

F. Ottimo Examen:

N/A

| —

Motivo Consulta: VISIOMETRIA INGRESO, DEFICIENCIA VISUAL LEJOS Y CERCA. J

ANTECENDENTES VISUALES

[TANTECEDENTES FAMILIARES
ANTECEDENTES PERSONALES
ANTECENDENTES OCUPACIONALES
EXPOSICION LABORAL VISUAL
LENTES DE CONTACTO
MULTIFOCAL

TIPO DE USO

TRAE RX

ULTIMO DIAGNOSTICO

| USAANTEQUOS

NIEGA
NIEGA
NIEGA

NO USA

NO

NO APLICA

Yo — et O

NO USA

PRUEBAS REALIZADAS

| SINTOMATOLOGIA

( ASINTOMATICO

AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION

AVNL | AVVP  PH AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION

"AVIVL ™~ AVIVP

0.D:
O.l:

A.O:
SR

"NO APLICA e
N S S
“{ENo aPLica ; N
NO APLICA

20/407
~#220/40 0
20/40

12557
125
125

N/A
o

INA
N/A

NO APITICA
NO APLICA
NOAPLICA = .

B

= o
= 1|
!

¥\

~—

N/A
N/A
N/A

N/A J
N/A
,N/A/

cODIGO

DIAGNOSTICO

0JO

ORIGEN

TIPO

=

ITRASTORNO DE LA REFRACCION, NO ESPECIFICADO

| AMBOS

| coMUN

| 1- IMPRESION DIAGNOSTICA

J A ;;J - -

[ CONDUCTA Y/O RECOMENDACIONES

USAR CORRECCION OPTICA PERMANENTE
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION VISUAL
| REALIZAR PAUSAS ACTIVAS

( REMISIONES

| VALORACION POR OPTOMETRIA BAJO CICLOPLEJIA

JUA

[ OTRAS OBSERVACIO_N-ES Y RECOMENDACIONES:

TEST ISHIHARA: NORMAL
ESTEREOPSIS: 63" ARCO
PPC: NARIZ

MOTILIDAD OCULAR: ORTHO
EXAMEN EXTERNO: SANO

APTO VISUAL.
| "CORRECCION DE AMETROPIA.

OPTOMETRA

Firma:

Nombre: CHAVEZ LOPEZ YORLY TATIANA

R.M.: 1015451704 LS.0.:

Impreso el 08/07/2024 - 11:13:58a. m.

PACIENTE

C\\f’)of ﬂ/)onx

Firma:

[=];

Cédigo de Se-gurldad
U631A3G7841

CABRERA SANCHEZ LINA MARIA
1079410207

Nombre:
Ccc:
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@ Polcla Nacsonal de Colombia
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/02/2025 10:07:56 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1079410207 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad
y Convivencia Ciudadana®. Registro interno de validacion No. 110522142 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Fl Nueva Busqueda Jﬁ Imprimir

I > 515 annn i
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
; Que siendo las 10:17:00 AM horas del 14/02/2025, el ciudadano identificado con:
i Cédula de Ciudadania N° 1079410207
i Apellidos y Nombres: CABRERA SANCHEZ LINA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogot4 D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viemes 800 am a 12.00 pmy
2:00pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes.xhtmi 112
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CONTRALORIA

CEwgRAL DX LA REFURITA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 14 de
febrero de 2025, a las 10:09:30, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1079410207
Cadigo de Verificacion 1079410207250214100930

Esta Certificaci6n es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluci6n 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

~nchm
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES —
10.14:26
RADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofe 1 o 81
MEUM No. 264399681

Bogota DC, 14 de tebrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones o Inhabiidades
(SIRI), el(la) sehor(a) LINA MARIA CABRERA SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1079410207:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hnps:llwww.prowraduriagov.colPagesloeniﬁwdo—amecedemes.aspx

CAAENNDRAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Nit. 900604369-1
Cel. 312 724 8808 - 310 273 1165

> Carrera 9 N°2A- 33 - La Plata

Servicios Integrales De Salud serviciosintegralesdesaludips@gmail.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 43,820

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
LA PLATA (HUILA, COLOMBIA)
06 | 09 | 2025 CONSULTA MEDICA OCUPACIONAL INGRESO (MEDICO)
DIA |MES ANO
Ciudad

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

CONSEJO COMUNITARIO DE LAS COMUNIDADES NEGRAS DE LA GRANDE

Empresa en misién

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificacion
CABRERA SANCHEZ LINA MARIA FEMENING | 55ANOS avESES | oG P
Apellidos y Nombres 5DIAS Tipo Ndmero

Cargo
AGENTE EDUCATIVO

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
EL EXAMEN MEDICO PRESENTA CONDICIONES DE SALUD QUE NO DISMINUYEN SU CAPACIDAD LABORAL

Observaciones: APTO CON RESTRICCIONES

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
NO MOVILIZACION DE PESO MAYOR A 5 KG, NO TEMPORAL HASTA FINALIZAR LA GESTACION

DESPLAZAMIENTO POR TERRENOS IRREGULARES
O DESPLAZAMIENTOS PROLONGADQOS, NO
TURNOS NOCTURNOS, NO JORNADAS LABORALES
MAYORES A 8 HORAS, EVITAR CONTACTO CON
SUSTANCIAS QUIMICAS EVITAR TAREAS DE
RIESGO

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

CONSULTA DE MEDICINA OCUPACIONAL ‘/ MEDICION DE AGUDEZA VISUAL (VISIOMETRIA) ‘/
AUDIOMETRIA SOD ‘/’ ADMINISTRACION [APLICACION] DE PRUEBA DE PERSONALIDAD ‘/
(CUALQUIER TIPQ) SOD- PSICOTECNICA
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
CONTINUAR MANE.JO MEDICO : ESTRICTO CON USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
PERINATOLOGIA Y GINECOLOGIA
USAR CORRECCION VISUAL : APROBADO VISUAL, SVE VISUAL ACTIVIDAD FiSICA AEROBICA
CON USO DE CORRECCION OPTICA PERMANENTE
PARA REALZIAR LABOR
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL DIETA BALANCEADA
SVE OSTEOMUSCULAR
CAPACITACION : ERGONOMIA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propdsito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Impreso el 11/09/2025 a las 05:20 p.m. Pégina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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Médico Aspirante o Trabajador

L\\(’)Q‘ ) o

Firma: Firma:

. . i ] 2
Nombre: CC: 55212514 - GLORIA JIMENA HERNANDEZ Cédigo de Seguridad Nombre: CABRERA SANCHEZ LINA MARIA
R.M: 1384/2006 L.5.0.: 1376/2021 A631G1M43820 cc: 1079410207
Impreso el 11/09/2025 a las 05:20 p.m. Pagina 1de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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Certificacion
Bancaria

Miéreoles, 19 de febrero de 2025

Lina Maria Cabrera Sanchez

Bancolombia S.A. se permite informar que LINA MARIA CABRERA SANCHEZ
identificado(a) con CC 1079410207, a la fecha de expedicion de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto aaaa-mm-dd

Cuenta Ahorros / A la mano 84569919494 2024-07-17 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

“S1 desea veriticar 1a veracidad de esta informacion, puede comunicarse con 1a Sucursal Teletonica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espaiia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

@A)

Catalina Cortés Uribe.
Gerenle Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
repérielo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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